ZARZADZENIE Nr 96 /2014
BURMISTRZA KSIAZA WLKP.

z dnia 18 lipca 2014 r.

w sprawie okreslenia stanowisk pracy, z ktorymi laczy si¢ dostep do informacji

niejawnych .

Na podstawie art. 21 ust. 4 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji

niejawnych ( Dz. U. Nr 182, poz. 1228) zarzadzam co nastepuje :

§ 1. Ustala si¢ nastepujace stanowiska pracy, z ktorymi taczy si¢ dostep do informacji
niejawnych o klauzuli ,, zastrzezone ,,

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Burmistrz,

Zastgpca Burmistrza,

Skarbnik Gminy ,

Sekretarz Gminy - Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego,
Inspektor ds. Obrony Cywilnej,

Kierownik Referatu Gospodarczego,

Radca Prawny,

Informatyk — Administrator systemu sieci teleinformatycznej,
Inspektor bezpieczenstwa teleinformatycznego ,

10) Podinspektor ds. dziatalno$ci gospodarczej, promocji i ochrony zdrowia ,
11) Pracownik ds. socjalnych ,

12) Referent ds. rodzinnych,

13) Pelnomocnik ds. informacji niejawnych

§ 2. Traci moc Zarzadzenia Nr 130/2012 Burmistrza Ksigza Wlkp., z dnia 31 pazdziernika
2012r. w sprawie okre$lenia stanowisk pracy, z ktérymi taczy si¢ dostep do informacji
niejawnych .

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia poleca si¢ Pelnomocnikowi ds. Informacji Niejawnych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

/-l Teofil Marciniak






